DE TECNOLOGIAS DE FAFE

. % INSTITUTO EUROPEU
m ESTUDOS | ESCOLA SUPERIOR
P O R T U G A L

REGIMENTO DO CONSELHO TECNICO-CIENTIFICO DA
ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIAS DE FAFE

Aprovado na reunido de CTC n°® 71da ESTF de 10 de maio de 2022.

Revisto e aprovado na reunido de CTC n° 81da ESTF de 14 de setembro de 2023

RE.GE.T01.01 Pagina 1 de 15



. % INSTITUTO EUROPEU 3 N
DE ESTUDOS ESCOLA SUPERIOR
S }i K Iq DE TECNOLOGIAS DE FAFE

indice

PrEAMDUIO ... 3

Capitulo | - DisposicBes gerais € COMPELENCIAS .......covevrererieieirierieesie e 3
ATTIZO 1.0 DEFINIGAD .. ..ueiuiiiieieieeeie et 3
WA g Lo To T @0 4] 10 ] o Lo SRS ORSPS 4
Artigo 3.° Eleicdo do Conselho Técnico-CientifiCo........cccovvevieieeiiiciciiecc e 4
ATTIgO 4.9 COMPETENCIAS ......vevveeeeeite ittt 5

Capitulo 11 - FUNCIONAMENTO .......ccvveieiieiieecie e 7
Artigo 5.2 FUNCIONAMENTO..........ccviiiiiiece e 7
Artigo 6.° ReuNiBes OrdiNArIas. ........cooveiiereireieieesie e 7
Artigo 7.° Reunifes EXraordiNariasS..........ccccvevveiieeiesiieseesiecieseesieseesieesaesnesaenneas 8
Artigo 8.° Comissfes Permanentes € EVENtUAIS ..........cccoveveiieieene s 8
Artigo 9.2 FOrma de VOLAGAD ..........eoviiiiriiiiiiieieie ettt 9
F N g €T T T O N 7 SO S 10
F N g T To T o 7 SRS 10
Artigo 12.° Perda de Mandato ............ccoireiieiiiiieienc s 11
ArtIgO 13.2 SECTELAIIO .. veevveieiecieeie ettt 12
Artigo 14.° Estrutura de AP0I0 @0 CTC ...c.oovieiiiiiciecce e 12

Capitulo T = PrESIABNTE ..ot 13
F N g (T To T ST = (- [ Lo SO SRPP 13
Artigo 16.° MANAALO ......ooveiieiiiccie e 13
Artigo 17.° Competéncia do Presidente dO CTC........cccvevevieieeie e 13

Capitulo IV - Disposicdes Finais € TransitOrias.........cccceevvevverreiieieerie e seesreseesreenens 14
Artigo 18.° ReVvisdo d0 REGIMENTO .......cceciiiiieiiiiecieee e 15
Artigo 19.° ENtrada €M VIgOT .....cc.oiiiiiiiiiieicieese s 15

RE.GE.T01.01 Péagina 2 de 15



INSTITUTO EUROPEU 3 ,
m; ESTUDOS ESCOLA SUPERIOR
S Ll li_R 0 }iE Iq DE TECNOLOGIAS DE FAFE

[
P O R G

REGIMENTO DO CONSELHO TECNICO-CIENTIFICO DA
ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIAS DE FAFE

Preambulo

O presente Regimento estabelece a organizacdo e as regras de funcionamento do
Conselho Técnico Cientifico, dando cumprimento a alinea a) do n.° 2 do artigo 24.° dos

Estatutos da Escola Superior de Tecnologias de Fafe.

Capitulo |
DisposicOes gerais e competéncias

Artigo 1.°
Definicéo

1. O Conselho Técnico-Cientifico, doravante designado CTC ou Conselho, é o 6rgao de
gestao cientifica da Escola Superior de Tecnologias de Fafe (ESTF), com as competéncias
definidas pelos respetivos Estatutos, no respeito pela lei.

2. No exercicio das suas fung¢des, o Conselho rege-se pelo presente regimento e pelas
disposigoes legais e estatutarias aplicaveis. Nas duvidas e omissoes aplica-se 0 Codigo

do Procedimento Administrativo (CPA).
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Artigo 2.°
Composicéo

1. O CTC é constituido por dez elementos, eleitos nos termos de regulamento eleitoral a
aprovar pelo(a) Diretor(a).

2. O CTC é composto pelos representantes eleitos dos:

a) Professores de carreira;

b) Equiparados a professor, em regime de tempo integral, com contrato com a ESTF ha
mais de 10 anos, nessa categoria;

c) Docentes com o grau de doutor, em regime de tempo integral, com contrato de duragédo
ndo inferior a um ano, qualquer que seja a natureza do seu vinculo a instituicéo;

d) Docentes com o titulo de especialista, ndo abrangidos pelas alineas anteriores, em
regime de tempo integral, com contrato com a institui¢do ha mais de dois anos.

3. O CTC pode, ainda, ser composto por representantes de unidades de investigacédo
reconhecidas e avaliadas positivamente nos termos da lei, quando existam, em namero de
pelo menos 20% e néo superior a 40% do total do Conselho, de acordo com o regulamento

da unidade organica.

Artigo 3.°

Eleicdo do Conselho Técnico-cientifico

1. As elei¢cdes dos membros do CTC fazem-se por sufragio secreto, sendo 0 processo
eleitoral regulado pelos estatutos da ESTF e por regulamento praprio.

2. O Presidente do CTC é eleito por maioria, por escrutinio secreto e votacdo uninominal,
pelos membros que compdem o érgdo.

3. O Presidente do CTC nomeia, de entre 0s membros do Conselho, um Vice-Presidente
e um Secretario.

4. O CTC é considerado legalmente constituido no momento da tomada de posse dos
seus membros. A primeira reunido deve ser convocada e presidida, transitoriamente, pelo

Presidente cessante. Este sO tera direito a voto se for membro integrante do novo
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Conselho.

5. A duracdo do mandato dos membros do Conselho € de dois anos, cessando com a
tomada de posse dos novos membros eleitos, ou com o incumprimento de condicéo

referida como obrigatoria no n.° 1 do presente artigo para ser membro do CTC.

Artigo 4.°

Competéncias

1.Compete ao Conselho Técnico-Cientifico:
a) Elaborar o seu regimento;
b) Eleger o Presidente do Conselho;
c) Apreciar o plano de atividades cientificas da ESTF;
d) Pronunciar-se sobre a criacdo, transformacéo ou extin¢do de unidades organicas
da instituicéo;
e) Deliberar sobre a distribuicdo do servigo docente, sujeitando-a a homologacéo
do(a) Diretor(a) da ESTF;
f)  Pronunciar-se sobre a criacdo, transformacao ou extingéo de ciclos de estudo e de
areas cientificas;
g) Aprovar os planos de estudos dos ciclos de estudos propostos para criagdo e dos
ciclos de estudos em funcionamento;
h) Propor ou pronunciar-se sobre a concessao de titulos ou distin¢6es honorificas;
i)  Propor ou pronunciar-se sobre a instituicdo de prémios escolares;
J) Propor ou pronunciar-se sobre a realizagdo de acordos e de parcerias
internacionais;
k) Propor a composicao dos juris de provas e de concursos académicos;
I) Aprovar as fichas de unidades curriculares;
m) Aprovar os planos de equivaléncia, bem como a acreditagdo da formacéo
certificada e da experiéncia profissional;

n) Aprovar os regimes de transi¢do entre planos de estudos;
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0) Propor o juri e homologar os resultados das provas especialmente adequadas,
destinadas a avaliar a capacidade para a frequéncia dos cursos da ESTF dos Maiores
de 23 anos;

p) Atestar a capacidade para a realizacao do ciclo de estudos conducente ao grau de
mestre, aos detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional;

g) Reconhecer como satisfazendo os objetivos do grau de licenciado, aos titulares de
um grau académico superior estrangeiro, que pretendam realizar um ciclo de estudos
conducentes ao grau de mestre;

r) Aprovar os jaris de seriacao dos candidatos aos cursos da ESTF;

s) Aprovar os orientadores de dissertacao, trabalho de projeto ou relatorios finais de
estagio de natureza profissional dos cursos de mestrado;

t) Aprovar os juris para apreciacao e discussao publica de dissertagoes, trabalho de
projeto ou relatorios finais de estagio dos cursos de mestrado;

u) Praticar atos previstos na lei relativos a carreira docente e de investigacdo e ao
recrutamento de pessoal docente e de investigacao;

v) Desempenhar as demais funcfes que lhe sejam atribuidas pela lei ou pelos
estatutos;

w) Pronunciar-se sobre todas as questdes que lIhe sejam submetidas pelo(a) Diretor(a)

da Escola e outras competéncias que Ihe sejam atribuidas na legislagao.

2.A pronuncia dos membros do conselho esta limitada em razdo da matéria. Em concreto
0s membros do conselho ndo podem pronunciar-se sobre assuntos referentes:

a) A atos relacionados com a carreira de docentes com categoria superior a sua,;

b) A concursos ou provas em relagdo aos quais retinam as condi¢fes para serem

opositores.
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Capitulo 11

Funcionamento

Artigo 5.°

Funcionamento

1. O CTC funciona com o Plenario dos seus membros e por delegagao deste no Presidente.
2. O Conselho pode constituir grupos de trabalho para fins especificos, sendo que as
fun¢des, a duragdo do mandato e a natureza dos pareceres destes grupos serao definidos

no ambito da deliberagao que determina a sua constituicao.

Artigo 6.°

Reunides Ordinarias

1. O Conselho relne, ordinariamente, pelo menos uma vez de dois em dois meses,
convocado pelo Presidente, com uma antecedéncia minima de 72 horas, por via
eletronica, devendo mencionar-se o local, o dia, a hora da reunido e a respetiva ordem de
trabalhos.

2. Todos os documentos de suporte a ordem de trabalhos sao disponibilizados
eletronicamente.

3. Qualquer membro pode incluir assuntos na ordem do dia, desde que sejam da
competéncia do 6rgao e o pedido seja apresentado com uma antecedéncia minima de trés
dias sobre a data da reuniao.

4. O Conselho s6 pode deliberar quando esteja presente a maioria do numero legal dos
seus membros com direito a voto (maioria simples).

5. Nao se verificando na primeira convocagao o quérum previsto no nimero anterior, é
convocada nova reunido, com o intervalo minimo de vinte e quatro horas, podendo o CTC
deliberar desde que estejam presentes mais de um ter¢co do ndmero legal dos seus

membros com direito a voto, facto que deve ser expressamente referido nessa
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convocatoria.

6. As deliberacdes sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos membros presentes
na reunido, salvo nos casos em que por disposicdo legal, estatutaria ou regulamentar se
exija maioria qualificada, ou seja, suficiente maioria relativa.

7. A convite do Presidente, ou por decisao do Plenario, podem participar em reunides do
CTC, sem direito a voto, outros membros da instituigdao, bem como professores ou
investigadores de outras institui¢oes, ou personalidades de reconhecida competéncia no
ambito da missao da ESTF, sempre que tal se tenha por conveniente.

8. Os conselheiros legalmente impedidos de se pronunciarem sobre um determinado

ponto da ordem de trabalhos ndo contam para efeitos de quérum desses mesmos pontos.

Artigo 7.°

Reunides Extraordinarias

1. O Plenario reune-se, extraordinariamente, sempre que para tal for convocado pelo
Presidente, por sua iniciativa ou proceder a sua convocagao sempre que pelo menos um
terco dos conselheiros lho solicitem, indicando o assunto que desejam ver tratado.

2. A convocatoria da reuniao deve ser feita nos 15 dias seguintes a apresentacao do
pedido, mas sempre com uma antecedéncia minima de 48 horas sobre a data da reuniao
extraordinaria por via eletronica, devendo mencionar-se o local, o dia, a hora da reunido
e a respetiva ordem de trabalhos.

3. Nestas reunides ¢ aplicavel o previsto para as reunides ordinarias que nao contrarie o

presente artigo.

Artigo 8.°

Comissfes Permanentes e Eventuais

1. As Comissdes Permanentes e Eventuais sdo criadas e extintas, sob proposta do
Presidente do CTC, por deliberagédo deste 6rgao.

2. Na deliberagcdo que crie uma Comissdo sdo tambeém definidas a sua misséo,
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composigdo e as normas do seu funcionamento, bem como, no caso das Comissdes
Eventuais, a duracdo do mandato dos seus membros.

3. Sem prejuizo do disposto no ndmero anterior, a natureza da missdo das Comissoes
Eventuais estd predominantemente associada a elaboragdo de documentacdo de suporte
ao processo de tomada de decis@o sobre as matérias que justificaram a sua criagdo, bem
como a redacdo final de documentos que resultem desse processo. As Comissdes
Eventuais distinguem-se ainda por poderem funcionar em reunides de trabalho informais
e formais, diferenciando-se estas daquelas por serem expressamente convocadas pelo
Presidente ou Vice-Presidente do Conselho que coordene a Comissao.

4. Os mandatos dos membros das Comissdes cessam com o termo do mandato do
Presidente do CTC.

Artigo 9.°

Forma de votacgao

1. As deliberagoes sao tomadas por votagdo “braco erguido”, exceto se algum dos
presentes solicitar votagao nominal.

2. As deliberagoes que envolvam apreciagdo de comportamentos ou das qualidades de
qualquer pessoa sao tomadas por escrutinio secreto, devendo o Presidente, em caso de
duvida fundada, determinar que seja essa a forma para a votagao.

3. As decisoes do CTC sao tomadas por maioria absoluta salvo nos casos em que, por
disposicao legal, se exija maioria qualificada, ou seja, suficiente a maioria relativa.

4. Em caso de empate na votagao, o Presidente dispde de voto de qualidade, salvo se a
votagao se tiver efetuado por escrutinio secreto.

5. Havendo empate na votagao por escrutinio secreto, proceder-se-a imediatamente a nova
votacao e, se 0 empate se mantiver, adiar-se-a a deliberag¢ao para a reuniao seguinte; se
na primeira votagao dessa reuniao se mantiver o empate, proceder-se-a a vota¢ao nominal.
6. Nao podem estar presentes no momento da discussao, nem da votagao, os membros do
Conselho que se encontrem ou se considerem impedidos, nomeadamente 0s casos

considerados nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 4.° (Competéncias).
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Artigo 10.°

Atas

1. De qualquer reuniao do Plenario sera elaborada ata, que contera a sintese de tudo o que
nela tiver ocorrido, indicando, designadamente, a data e o local da reuniao, a ordem do
dia, os membros presentes, os assuntos apreciados, as delibera¢oes tomadas e a forma e
o resultado das respetivas votagoes, inclusive as eventuais declaragoes de voto.

2. As atas sao lavradas pelo Secretario e postas a apreciacao e aprovacao do Plenario,
sendo assinadas, ap6s a aprovacao, pelo Presidente do Conselho e pelo Secretario.

3. Os membros do Conselho podem fazer registar em ata as declaragoes por si produzidas,
entregando um texto escrito apos a sua leitura.

4. Nos casos em que o Conselho assim o delibere, a ata ¢ aprovada, em minuta sintética,
logo na reuniao a que disser respeito, devendo depois ser transcrita com maior
concretizacao e novamente submetida a aprovagao.

5. As deliberagdes do Conselho adquirem eficacia depois de aprovadas as respetivas atas,
ou excecionalmente, minutas onde conste a deliberagao aprovada, e a eficacia das
deliberagdes constantes da minuta cessa se a ata da mesma reuniao nao as reproduzir.

6. Da ata ¢ divulgado extrato das deliberagdes no sitio do CTC.

Artigo 11.°

Faltas

1. A comparéncia as reunioes sobrepde-se a qualquer atividade profissional, com excegao
da participagdo em juris de concursos, provas académicas e outras atividades docentes
previamente autorizadas.

2. Quando um conselheiro niao puder comparecer a uma reuniao deve comunica-lo ao
Presidente, apresentando a devida justificagao.

3. A falta a uma reuniao, sem aviso prévio, devera ser justificada ao Presidente do CTC

até 5 dias tuteis apos a reuniao.

RE.GE.T01.01 Péagina 10 de 15



B INSTITUTO EUROPEY . .
nm ESTUDOS | ESCOLA SUPERIOR

D
SUPERIOR DE TECNOLOGIAS DE FAFE
P ORTU G A

4. As faltas nao justificadas sao comunicadas ao(d) Diretor(a) da ESTF, para os efeitos
legais.

5. Consideram-se como justificadas as faltas resultantes de participagdo em congressos
ou reunioes cientificas superiormente autorizadas, servigo de exames e juri de provas de
concursos, servigo oficial ou doenca, devidamente comprovados.

6. O registo de faltas as reunioes, ou 0 seu abandono, ¢ da responsabilidade do Secretario
do respetivo o6rgao.

7. A decisao sobre a aceitagdo ou nao da justificagao das faltas previstas no ponto trés,
compete ao Presidente do CTC.

8. Auséncias por um periodo superior a trinta minutos, nao justificadas, sao consideradas

faltas.

Artigo 12.°

Perda de Mandato

1. Os membros do CTC perdem o mandato nas seguintes condicdes:

a) Perda da qualidade em que foram eleitos;

b) Impedimento permanente ou superior a seis meses, apreciado pelo Conselho;

c) Rendncia expressa ao exercicio das suas funcgdes, aceite pelo Conselho;

d) Falta a mais de trés reunifes consecutivas ou a mais de cinco alternadas, exceto se o
Conselho entender justificavel o motivo apresentado;

e) Falta a trés reunides consecutivas ou a mais de cinco alternadas de Comissdes
Permanentes a que pertencam, exceto se o Conselho entender justificavel o motivo
apresentado;

f) Falta a mais de duas reunides de trabalho formais, sendo membros de uma Comissao
Eventual, exceto se o Conselho entender justificavel o motivo apresentado;

g) Condenacéo em processo disciplinar durante o periodo do mandato.

2. O membro a quem o Presidente do Conselho comunique a perda do mandato por faltas
dispde de 5 dias Uteis, contados da rece¢do daquela comunicagdo, para apresentar recurso
dessa decisdo, com efeitos suspensivos, junto do CTC, que o deliberara na primeira

reunido realizada ap0s a sua interposicao.
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3. As vagas que ocorrerem no Conselho por renuncia ou perda de mandato serdo
preenchidas pelos elementos que figurarem seguidamente na lista eleita e segundo a
ordem indicada.

4. Sempre que se verifique uma situacdo de impedimento temporario de um membro do
Conselho, com uma durag&o superior a seis meses, esta deve ser comunicada, por escrito,
ao Presidente, e determinada a substituicdo do impedido nos termos do nimero anterior.
5. Terminada a situacdo de impedimento temporario, o substituto retomara o seu lugar
na lista de precedéncias, para efeito de futuras substituicdes.

6. No caso de renuncia do Presidente do CTC, o Vice-Presidente desempenhara

interinamente a funcdo de Presidente deste 6rgédo até a elei¢do de novo CTC.

Artigo 13.°

Secretario

1. O Presidente designa, de entre 0s vogais, um Secretario.

2. Compete ao Secretario apoiar o Presidente durante as reunioes, designadamente:

a) Proceder ao registo das presengas nas reunioes, verificar a existéncia de quorum e
registar as votagoes;

b) Registar as inscri¢des dos membros que pretendam usar da palavra;

c) Servir de escrutinador em caso de votagoes;

d) Elaborar as atas das reunioes.

3. Nas auséncias e impedimentos do Secretario, as suas fun¢des serao desempenhadas por

um vogal definido nos termos do disposto no n.° 1.

Artigo 14.°

Estrutura de Apoioao CTC

O CTC dispde de uma estrutura de apoio ao nivel de secretariado.
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Capitulo 111
Presidente
Artigo 15.°

Eleicéo

1. O Presidente do Conselho ¢ eleito pelo Plenario, de entre todos os conselheiros,

segundo o sistema de escrutinio maioritario, por voto secreto e uninominal.

2. A eleigao deve constar expressamente da ordem de trabalhos.

3. E eleito o candidato que obtiver a maioria absoluta dos votos dos membros presentes

ou, caso isso nao se verifique, numa segunda volta, a efetuar entre os dois candidatos mais

votados.

4. O Presidente do CTC ¢ coadjuvado por um Vice-presidente e um Secretario por si

designados.

5.0 Vice-presidente e 0 Secretario cessam fungdes com o termo do mandato do

Presidente ou quando este tomar essa decisao.

Artigo 16.°

Mandato

1. O mandato do Presidente tem a duragao de dois anos, podendo ser renovado.

2. Nos casos de impedimento ou morte, o Plenario elege um novo Presidente na reuniao

imediatamente a seguir, o qual completa 0 mandato do seu antecessor.

Artigo 17.°

Competéncia do Presidente do CTC

1. Compete ao Presidente do Conselho:

a) Designar, de entre os membros do CTC, o Vice-presidente que o coadjuva e 0

RE.GE.T01.01
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Secretario;

b) Convocar e dirigir as reunides do CTC e definir a respetiva ordem de trabalhos;

c¢) Orientar os trabalhos do Conselho;

d) Executar as deliberacdes do CTC, assegurando o respetivo expediente e, ainda, no caso
de deliberagdes que revistam um caracter genérico por se limitarem a fixar principios ou
regras gerais, praticar os atos administrativos que delas decorram, dando-os a conhecer
ao CTC na primeira reunido que este orgdo efetuar, apds a data em que aqueles atos foram
praticados;

e) Verificar a existéncia de conflitos de interesse, incompatibilidades e impedimentos dos
conselheiros;

f) Justificar as faltas dos conselheiros;

g) Verificar as perdas de mandato e desenvolver os mecanismos necessarios a sua
substituicdo;

h) Exercer o voto de qualidade, exceto nas votacGes que se efetuarem por escrutinio
secreto;

i) Assinar, conjuntamente com o Secretario, as respetivas atas;

J) Representar o CTC,;

k) Exercer as demais competéncias que por Lei ou pelos Estatutos da ESTF Ihe forem

conferidas.

2. Por convite do Presidente podem integrar o CTC, como membros convidados,
professores ou investigadores de outras instituicdes ou personalidades de reconhecida

competéncia no ambito da missdo da instituicao.

Capitulo 1V
Disposic¢des Finais e Transitorias
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Artigo 18.°

Revisdo do Regimento

1. Este regimento pode ser revisto ordinariamente no trimestre inicial de cada mandato,
ou extraordinariamente por proposta de um terco dos conselheiros, expressa em ordem de
trabalhos e aprovada por maioria qualificada de dois tergos.

2. Sera revisto sempre que houver alteragdes dos Estatutos da ESTF que obriguem a

alteracdes consequentes neste Regimento.
Artigo 19.° Entrada em Vigor

O Regimento do CTC entra em vigor imediatamente apds a sua aprovagao em reuniao

Plenaria.

Aprovado pelo Conselho Técnico-Cientifico da ESTF em 14 de setembro de 2023
O Presidente do Conselho Técnico-cientifico

Prof. Doutor Eusébio Ferreira da Costa

Homologado pela Diretora da ESTF em 17 de setembro de 2023

Prof. Doutora Isabel Maria Martins Borges Santana
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