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Preambulo

A unidade curricular “Estagio” tem em conta a formagao a nivel pratico acompanhada
por uma sélida preparacéo cientifica, tedrica e metodoldgica, capacitando os estudantes
para conciliar a sua formacdo polivalente como educadores sociais com uma acgao
especializada em contextos de intervencdo especifica, coadjuvando desta forma a
construcdo da identidade profissional. Este contacto com a futura prética profissional
organiza-se em torno da realizacdo de um estdgio que culmina na concecgao,
implementacéo, gestdo e avaliacdo de um projeto de intervengédo socioeducativa, que va
ao encontro das reais necessidades da entidade de acolhimento, refletindo desta forma a
integracdo e a aplicagdo dos conhecimentos e competéncias adquiridos ao longo da

formacdo académica dos estudantes.

O processo de experiéncia profissional dos estudantes da Escola Superior de Educacgéo
de Fafe, doravante designada ESEF, implica a reflexdo na acdo (reflection-in-action),
sobre a acdo (reflection-on-action) e ap6s a acéo (reflection-after-action), numa dindmica
em que o/a estudante assume gradativamente a postura do profissional educador social,
capaz de refletir e reconstruir, em permanéncia, a sua propria pratica profissional,

interligando os saberes constituidos com os saberes de ac&o.

Assim, o presente regulamento e os profissionais com responsabilidade na supervisdo e
orientacdo das praticas socioeducativas da ESEF incrementam um acompanhamento de
proximidade de qualidade assente em saberes tedrico-praticos e de investigacdo-acao
critica e ética, que valorize a construgdo da sua identidade profissional, promovendo uma
formacdo mais adequada e concertada para os estudantes, preparando-os para os desafios

proprios da profissdo de educador social.
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Artigo 1.°
Objeto e ambito
As normas regulamentares relativas a unidade curricular de Estagio, do 3.° ano, aplicam-
se a todos os estudantes inscritos no 1.° ciclo de estudos em Educagéo Social, conducente
ao grau de licenciatura em Educacdo Social, da ESEF e destinam-se a regular a
aprendizagem desenvolvida pelos estudantes em contexto real de trabalho e em
colaboragcdo com entidades de acolhimento que desenvolvam atividades no ambito das

areas cientificas e formativas da Educacdo Social-Pedagogia Social.

Artigo 2.°
Natureza do estagio
1. O estégio é composto pela unidade curricular de tipo anual denominada de Estégio, do
1.° ciclo de estudos em Educacéo Social, da ESEF.
2. O estagio é desenhado em consonancia com o projeto de intervencdo socioeducativa
em articulacdo com o projeto das entidades de acolhimento tendo em conta o

levantamento das necessidades, com as quais foi estabelecido protocolo de estéagio.

Artigo 3.°
Objetivos gerais
A unidade curricular de Estagio do 3.° ano da Licenciatura em Educac¢édo Social tem como
objetivo geral promover ao estudante formacdo em contexto real de trabalho,
privilegiando o contacto com a realidade socioeducativa. Desta forma, o estudante tem
oportunidade de desenvolver competéncias de observacao participativa, intervencdo, bem

como uma analise critica e reflexiva dos diferentes contextos socioeducativos.

Artigo 4.°
Objetivos especificos
Com o Estagio, do 3.° ano do 1.° ciclo de estudos em Educacéo Social pretende-se que o
estudante seja capaz de:

1. Aplicar os conhecimentos adquiridos ao longo da licenciatura em contexto real de
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trabalho;

2. Conhecer a realidade social e institucional que configura o trabalho do educador
social, no que concerne as pessoas, servicos, programas, ambitos de intervencao, projetos
e profissionais na area socioeducativa, favorecendo a participacéo direta dos estudantes;
3. Aplicar técnicas de observacdo, andlise e intervencdo que permitam conhecer a
situacdo contextual, as dindmicas de trabalho institucional e os problemas de carécter
socioeducativo;

4. Detetar e analisar numa perspetiva socioeducativa, as reais necessidades e exigéncias
do publico-alvo (pessoa, grupos ou comunidades) nos contextos em que 0s estudantes
desenvolvam a sua pratica profissional,

5. Desenhar propostas de intervencdo, programas, projeto e atividades socioeducativas
inovadoras, diferenciadoras no ambito da Educacdo Social e que dé resposta aos
problemas concretos das pessoas, grupos, instituicdes e/ou comunidades;

6. Demonstrar capacidade de compreensdo, pensamento critico, reflexivo e de resolugdo
de problemas e de casos quotidianos da pratica no ambito da Educacdo Social em
contextos alargados inter e multidisciplinares;

7. Aprofundar conhecimentos tedrico-praticos e competéncias com vista a sua formagéo
pessoal e a sua futura insercao profissional;

8. Evidenciar competéncias para lidar com questfes complexas, desenvolver solucdes
ou emitir juizos, incluindo reflexdes sobre as implicacdes e responsabilidades éticas e
sociais que resultem dessas solugdes e desses juizos ou 0s condicionem;

9. Realizar trabalho em equipa numa légica inter e transdisciplinar;

10. Demonstrar autonomia técnica e sentido de responsabilidade;

11. Comunicar as suas conclusdes e os conhecimentos e raciocinios a elas subjacentes,
quer a especialistas, quer a ndo especialistas, de uma forma clara e sem ambiguidades;
12. Desenvolver competéncias que lhes permitam uma aprendizagem ao longo da vida,
de um modo fundamentalmente auto-orientado ou autonomo;

13. Favorecer a construcdo de um saber profissional marcado pela autonomia técnica e
pelo sentido de responsabilidade;

14. Obter conhecimentos e competéncias conducentes a constru¢do de uma identidade

profissional adequada;
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15. Confrontar os futuros educadores sociais com a pluralidade de exigéncias
socioeducativas e coma especificidade de cada contexto de trabalho;

16. Promover um diélogo reflexivo com as situagcBes concretas de modo a poder
consolidar e desenvolver competéncias profissionais adquiridas a nivel da preparacdo
académica;

17. Promover sinergias interdisciplinares e interinstitucionais e um trabalho articulado em

rede.

Artigo 5.°

Frequéncia, protocolos, inicio e duracao
1. O Estégio é regulado por protocolos assinados entre as entidades de acolhimento
e a ESEF.
2. Os protocolos devem ser apresentados no inicio do periodo de Estagio, porproposta
do coordenador de curso.
3. A colocagdo do estudante efetua-se no inicio do ano letivo, devendo os estagios
iniciar-se de acordo com a calendarizacdo dos niveis de estagio.

4. O Estagio tem a duracdo de dois semestres cada, perfazendo um total de 570 horas.

Artigo 6.°
Local

1. O Estéagio decorrera em entidades propostas pelos estudantes ou pelo coordenador do
curso.
2. Caso o estudante esteja a desempenhar fungdes numa entidade da area social, podera
realizar o estagio na mesma entidade desde que este seja realizado numa resposta social
diferente do seu posto trabalho.
3. O Estagio sera conduzido, na ESEF e na entidade de acolhimento, pelos supervisores
e orientadores cooperantes em conformidade com o acordado entre o estudante, o
coordenador do curso, o orientador cooperante e 0 supervisor, e prosseguido consoante a
natureza e a organica da entidade de acolhimento na qual o estudante realizara o seu
Estagio.

4. Apos a integracao nas entidades de acolhimento, acompanhada pelos orientadores, 0s
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estudantes devem ai permanecer durante o periodo estabelecido, salvo condicdes
excecionais que merecam a alteracdo do local de Estagio. A intencdo de mudanca deve
ser efetuada através de requerimento dirigido ao coordenador do curso. Este requerimento
sera posteriormente analisado pelo coordenador e pelo supervisor de estagio que, em

conjunto, ditardo a necessidade ou ndo de alteracdo de local de Estagio.

Artigo 7.°

Orientacao e supervisao
1. Cada estudante devera ter um supervisor na ESEF e um orientador cooperante na
instituicdode acolhimento.
2. O supervisor da ESEF devera:
a) Familiarizar-se com o funcionamento das entidades de acolhimento, de modo a
garantir a colocacdo mais adequada para cada estudante, em funcéo do seu perfil;
b) Coordenar as atividades garantindo a mediacdo entre a ESEF e as entidades de
acolhimento;
c) Promover encontros quinzenais e/ou mensais com 0s/as estudantes, assegurando a
ligacdo entre a aprendizagem teorica e as exigéncias praticas em contexto de trabalho;
d) Proceder a uma avaliacdo continua do estudante;
e) Contactar periodicamente com o orientador cooperante da entidade deacolhimento,
de quem recolhe informagdes de avaliacdo do estudante e de prossecucdo das suas
atividades de Estagio;
f) Responsabilizar-se pela resolucdo de qualquer dificuldade surgida no decurso do
Estagio;
g) Reunir periodicamente com o coordenador do curso, informando-o da natureza e
andamento dos trabalhos de Estagio;
h) Dinamizar seminarios com a presenca de profissionais da area, recorrendo a
metodologias e praticas de ensino, nomeadamente discussdo de estudos de caso,
simulacgdes, debates ou resolucdo de problemas, noadmbito da orientacdo tutorial.
i) O orientador cooperante deverd ser preferencialmente um educador social, em
exercicio, ndo obstante no caso de ndo existéncia de tal figura profissional, ser um

profissional de intervencédo socioeducativa, com fun¢des no dominio de conhecimento em
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causa na entidade de acolhimento, com formacdo adequada sendo reconhecidos como
critérios essenciais de selecdo a formacgdo graduada ou pos-graduada, em areas
compativeis com as exigéncias da licenciatura em Educacdo Social; grau de
consentaneidade da area de formacdo do orientador cooperante com a area profissional
do curso; experiéncia profissional relevante na area profissional do curso; nivel de
implicacdo na entidade cooperante e experiéncia de acompanhamento e orientacdo de
estagios curriculares e profissionais, e devera:

1) Facilitar o processo de integragéo do estudante no contexto de trabalho,ajudando a
familiarizar-se com os diferentes contextos da entidade de acolhimento;

i) Acompanhar as atividades do estudante, criando condi¢Bes para uma autonomia
progressiva, responsabilizando-se diretamente pela coordenacdo dos trabalhos dos
estagiarios que se encontrarem sob a sua orientag&o;

iii)Facultar, ao estudante, meios para a realizacao das suas atividades;

iv) Intervir de forma direta na construcdo dos planos de trabalho, orientando o
estudante na definicdo de objetivos e na selecdo de estratégias, de acordo com as
necessidades da comunidade, objeto de agdo e os recursos disponiveis;

v) Contactar o supervisor sempre que julgar necessario, de forma a ambos avaliarem
e acompanharem continuamente as atividades desenvolvidas no Estagio;

vi)Colaborar na avaliacdo continua do estudante de acordo com as grelhas de
avaliacdo fornecidas pelo supervisor propondo reajustamentos sempre que Necessario e

registando os aspetos fundamentais da evolucgéo do estudante.

Artigo 8.°
Avaliacéo de Estagio
1. A avaliacdo do estudante serd o resultado da avaliacdo continua do desempenho e da
avaliacdo do relatério final de estagio efetuada pelo orientador cooperante daentidade de
acolhimento, conjugada com a avaliacdo continua do desempenho e a avaliagdo do
relatério final de estagio efetuadas pelo professor supervisor da ESEF, de acordo com os
critérios de avaliacdo ponderados na Ficha de Unidade Curricular. Do processo de
avaliacdo continua, descrito na referida Ficha de Unidade Curricular, consta um relatorio

final de estagio, que apenas na unidade curricular de Estagio, depois de aprovado, sera
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defendido publicamente, de acordo com o artigo 8.° do presente regulamento.

2. A classificacdo da unidade curricular serd expressa numa escala de 0 a 20. No caso de
0 estudante ndo obter aprovacgdo na avalia¢do da unidade curricular Estagio, ou seja, obter
nota inferior a 9,5 valores, este devera realizar novo estagio, o que implica uma nova
inscricao e respetivo pagamento de propinas. Depois de formalizado o processo de nova
inscricdo na unidade curricular de Estagio, o estudante serd encaminhado pelo supervisor
e orientador cooperante para um plano formativo proposto para colmatar as deficiéncias
apresentadas na avaliacdo anterior e para validar as competéncias adquiridas. Tal
implica uma nova avaliacdo, a apresentacdo de novo relatorio e a respetiva apresentacdo
publica.

3. Aclassificacéo final resulta do somatorio dos seguintes elementos:

a) 70% - Desempenho no Estégio (45% da nota atribuida pelo supervisor e 25% da nota
atribuida pelo orientador cooperante).

b) 30% - Relatdrio Final de Estagio, com apresentacdo critica e defesa publica.

Artigo 9.°

Apresentacdo publica do Relatorio Final de Estagio
1. O relatorio de estagio sera defendido pelo estudante perante um juri.
2. A prova publica final consiste na apresentagéo e discussdo do trabalho final resultante
do Estagio.
3. A prova publica tem a duracdo de 60 minutos, distribuidos da seguinte forma:
a) O estudante dispora de 15 minutos, no maximo, para a apresentacao do relatério;
b) O restante tempo sera distribuido de 15 minutos para a argui¢do, 15 minutos para o
estudante responder e 15 minutos para os restantes membros do juri darem o seu parecer.
4. O estudante apenas podera apresentar o relatério de estagio se obtiver classificacao
positiva de acordo com o referido no artigo 8.° do presente regulamento.
5. A apresentacdo e discussdo publica do Relatorio de Estagio realizar-se-a perante um
jari, composto por um minimo de trés elementos, nos quais o supervisor e o orientador
cooperante assumem uma posi¢do conjunta. Além destes:
a) O coordenador do curso, ou representante por si a designar, que preside a reuniao;

b) Especialista externo a ESEF.
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Artigo 10.°

Deveres do estudante
Séao deveres do estudante:
a) Desenvolver uma boa relagdo com todos os membros da entidade de acolhimento;
b) Respeitar as normas de funcionamento, dindmica e atividades em decurso na entidade
de acolhimento, respondendo com profissionalismo a todas as tarefas que lhe sejam
distribuidas;
¢) Cumprir as regras laborais em vigor no respetivo local de trabalho, designadamente
as que se referem a assiduidade e a pontualidade;
d) Comparecer em todas as reunides quinzenais e/ou mensais com 0 supervisor e em
todos os encontros agendados pelo orientador cooperante;
e) Manter atualizado o seu relatério de estagio no que respeita a planos de trabalho,
relatorios de atividade, registos de observacdo (diario de bordo), agenda das sessdes de
trabalho, elementos da avaliacdo feita pelo orientador cooperante, registos relativos as

visitas do supervisor, entre outras.

Artigo 11.°
Seguro escolar

As atividades de Estagio estdo abrangidas pelo seguro escolar.

Artigo 12.°
Calendarizacéo e suspensao da contagem dos prazos
1. A calendarizacdo da entrega e defesa dos Relatérios Finais de Estagio € da
responsabilidade da coordenagéo de curso.
2. A contagem dos prazos para a entrega e para a discussdo e defesa do relatério pode ser
suspensa, com estatuto especial agueles a que a Lei ou Regulamento preveja condicdes
especificas quanto a sua presenca em aula, provas, e outros, nomeadamente:
a) Trabalhador-estudante;
b) Dirigente associativo jovem;
c¢) Estudante com necessidades de salde especiais;

d) Estudante atleta do ensino superior;
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e) Maes e pais estudantes e gravidas;
f) Estudante com doenca infectocontagiosa ou com incapacidade temporéria;
g) Elementos de forga policial e militares das forcas armadas;

h) Estudantes envolvidos em programas de mobilidade externa.

Artigo 13.°
Casos Omissos
1. Os casos omissos ao presente Regulamento serdo deliberados pelo Conselho Técnico-

cientifico da ESEF, ouvida a Coordenacdo do Curso.

Artigo 14.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor a partir do dia seguinte ao da sua aprovacao.

Aprovado pelo Conselho Técnico-cientifico em 04 de outubro de 2023
A Presidente do Conselho Técnico-cientifico

Estrela da Concei¢do Nogueira Paulo

Homologado pelo Diretor em 06 de outubro de 2023
César Augusto Martins Miranda de Freitas
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